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Подраздел «Аудит / Практика»


Оценка качества работы внутреннего аудитора по проверке (наименование проверки)

Ф.И.О. внутреннего аудитора, дата осуществления оценки:

	Уровни баллов: О = очень хорошо (5), Х = хорошо (4), У = удовлетворительно (3), ТУ = требуется улучшение (2), НП = неприменимо (1).
	ОХ
	Х
	У
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	4
	3
	2
	1

	№
	I. Основные качества
	
	
	
	
	

	1
	Использование рабочего времени
	
	
	
	
	

	2
	Самоорганизация 
	
	
	
	
	

	3
	Изложение материалов проверки в аудиторской справке
	
	
	
	
	

	4
	Ведение устных переговоров
	
	
	
	
	

	5
	Инициативность
	
	
	
	
	

	6
	Творческий подход при выполнении поставленной задачи
	
	
	
	
	

	7
	Способность быстрой адаптации к новым, непривычным условиям 
	
	
	
	
	

	8
	Пунктуальность
	
	
	
	
	

	9
	Знание деятельности объекта аудита 
	
	
	
	
	

	
	II. Организация аудита
	
	
	
	
	

	
	Планирование аудита
	
	
	
	
	

	     10
	1. Способность правильно определять необходимые документы и источники информации для обеспечения полного и основательного планирования проверки 
	
	
	
	
	

	11
	2. Способность правильно определять цели проверки 
	
	
	
	
	

	12
	3. Способность правильно определять ключевые точки контроля
	
	
	
	
	

	13
	4. Способность правильно определять присущие риски 
	
	
	
	
	

	14
	5. Качество оформленных документов по планированию проверки 
	
	
	
	
	

	15
	6. Способность определять правильный бюджет рабочего времени 

	
	
	
	
	

	
	Проведение аудиторской проверки
	
	
	
	
	

	16
	1. Достижение целей проверки
	
	
	
	
	

	17
	2. Соблюдение установленного объема, сроков и периодов проверки 
	
	
	
	
	

	18
	3. Своевременность и качество устранения несоответствий в работе, в том числе доработки аудиторской справки
	
	
	
	
	

	19
	4. Достаточность аудиторских доказательств
	
	
	
	
	

	20
	5. Качество подготовленных рабочих документов
	
	
	
	
	


	
	III. Профессиональная компетентность
	
	
	
	
	

	      21
	1. Владение нормативными правовыми актами
	
	
	
	
	

	  22
	2. Владение ситуацией по проблемным вопросам 
	
	
	
	
	

	23
	3. Корректность внутреннего аудитора при обсуждении проблемных вопросов, а также согласовании аудиторской справки
	
	
	
	
	

	24
	4. Обоснованность выводов внутреннего аудитора  
	
	
	
	
	

	25
	4. Умение отличать серьезные проблемы от незначительных 
	
	
	
	
	

	26
	5. Целесообразность предложений по решению проблемных  вопросов, отраженных в справке
	
	
	
	
	

	27
	6. Согласование внутренним аудитором своих действий с руководителем проверки при осуществлении аудиторской проверки
	
	
	
	
	

	28
	7. Правильность и целесообразность рекомендаций внутреннего аудитора по результатам проверки
	
	
	
	
	

	29
	8. Умение внутреннего аудитора консультироваться с коллегами, руководителем проверки и компетентными лицами при возникновении сомнения по каким-либо вопросам
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	
	
	


Итоговая оценка в баллах = сумма баллов по критериям/количество критериев оценки (29). 

	Сильные стороны и важные достижения: 

	_____________________________________________________________________

	Рекомендации по улучшению работы и дальнейшему развитию:

	_____________________________________________________________________

	Комментарии внутреннего аудитора: 

	_____________________________________________________________________

	Другие комментарии: 

	_____________________________________________________________________

	Руководитель проверки
	____________
	

	
	(подпись)
	

	Руководитель подразделения службы внутреннего аудита
	____________
	

	
	(подпись)
	

	Ознакомлен
	
	

	Внутренний аудитор
	____________
	

	
	(подпись)
	


� данное качество руководителем проверки оценивается с учетом достаточности бюджета рабочего времени на проведение аудиторских процедур и достижение целей аудита.





